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RESUMO

Projeto Integrador direcionado ao Departamento Juridico, da Prefeitura Municipal de
Capédo Bonito, com o propdsito de maior controle das documentagbes das pessoas que
trabalham na prefeitura e estdo com processos judiciais e extrajudiciais para que se possa ter
um acompanhamento de facil manutencdo e compreensdo com possiveis solugdes para cada

processo.
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INTRODUCAO

A administracdo publica € um conceito da area do direito que descreve o conjunto
de agentes, servigcos e oOrgaos instituidos pelo Estado com o objetivo de fazer a gestdo de
certas areas de uma sociedade, como Educacdo, Saude, Cultura, etc. Administragcdo publica
também representa o conjunto de acbes que compdem a funcdo administrativa. Analisaremos
o funcionamento e desempenho atual do setor para que se possam implantar novas idéias
como: buscar organizar o espaco fisico, buscar organizar as documentacgdes, definir um bom
atendimento aos superiores e ao publico em geral e também, promover a integracao de pessoal

para o perfeito ambiente de trabalho.



CARACTERISTICAS E HISTORIA DA EMPRESA
Empresa:- Prefeitura Municipal de Capéo Bonito

CNPJ:- 46.634.259/0001-95

Endereco:- Rua Nove de Julho, n°690.

Cidade:- Capéo Bonito-SP , fundada em 02 de Abril de 1857.

Funcionarios: Aproximadamente 1.600 (Um mil e Seiscentos) funcionarios no total.

Sendo que no setor da Vigilancia Patrimonial tem 70 (Setenta) funcionarios.

Histdria
Garimpo no Rio das Almas deu origem a primeira povoa¢do de Capdo Bonito

Por FRANCISCO LINO

“Uma gamela de ouro, outra s6 de ilusdo... Gente de outras terras, outros mares,
outras serras; Todos num s6 cora¢do”. Nao houve alguém ainda com tamanho entusiasmo
para falar sobre Capao Bonito que o professor, poeta e historiador Juraci B. das Chagas. Sua
afinidade com as letras e sua paixdo pela cidade natal s&o comprovadas no poema que
abrimos essa reportagem especial sobre 0 municipio que nasceu como Freguesia Velha.

Capéo Bonito completou neste ano, 160 anos de fundagcdo. Mas o pequeno povoado
que deu origem ao municipio comegou por volta de 1746 com o nome de Freguesia Velha e
foi fundado por moradores atraidos pelos minérios preciosos encontrados nos rios das Almas
— esse rio nasceu bem antes da Revolucdo de 32 — e Ribeirdo do Chapéu, num territorio

pertencente atualmente ao municipio de Ribeirdo Grande, emancipado em 1992.

Por estar localizada no meio do sertdo da Serra do Paranapiacaba, e numa posi¢éo
geografica considerada desfavoravel para o desenvolvimento, o primeiro povoado teve vida
curta, e partir disso, os primitivos capdo-bonitenses, com o apoio da Igreja Catolica que
buscava uma éarea mais adequada para suas pregagdes, juntaram-se aos garimpeiros e

formaram uma nova povoacao as margens do rio das Almas.



Com a chegada do catolicismo no pequeno arraial, o entdo padre Manoel Luiz
Vergueiro decide dar um novo nome a Freguesia Velha: Nossa Senhora da Concei¢do do
Paranapanema — atual padroeira do municipio. Porém, a denominacdo criada pelo vigario ndo
caiu no gosto dos moradores e 0 nome Freguesia Velha permaneceu até 1850, durando exatos
104 anos (1746-1850).

Fazenda Capé&o Bonito

Com a escassez do ouro no rio das Almas, os moradores da Freguesia Velha nédo
encontraram alternativa a ndo ser a busca por novos horizontes. Aos poucos, 0 povoado que
deu origem ao atual municipio de Capdo Bonito foi se esvaziando e deixando tracos de
abandono e ruinas, mas mesmo com a decadéncia no garimpo, alguns ainda insistiam na
atividade econbmica e tentaram convencer as familias prontas para a mudanca, a

permanecerem no povoado as margens do pequeno riacho.

Liderado pelo tenente coronel José Ignécio Ferreira, o grupo pré-mudanga iniciou um
movimento para a transferéncia do povoado a um local mais apropriado para atrair novos
investimentos. A briga entre os grupos pré e contra a mudanca durou até 1848 com a chegada
de Pedro Xavier dos Passos, que na época, adquiriu parte das terras pertencentes ao
Brigadeiro Rafael Tobias de Aguiar e sua esposa D. Domitila de Castro, a Marquesa de
Santos, e ao Coronel Frederico Martins de Aradjo, um dos primeiros presidentes da Camara

Municipal de Capéo Bonito.

O nome da fazenda era Capéo Bonito, denominacgdo dada em virtude da existéncia de
um bonito capdo de mato em forma de coragdo. Conhecido como Sucuri, 0 novo fazendeiro
doou uma parte das terras adquiridas — cerca de 150 bracas quadradas — a capela Nossa
Senhora da Conceicdo. Com as terras doadas, comegou-se entdo a constru¢do de uma nova e
maior igreja para atender os garimpeiros e os mais de 5 mil habitantes da época. Para
homenagear o solidario doador e por ser o chdo nascente do Rio Paranapanema, 0 novo
povoado foi batizado de Capao Bonito do Paranapanema, que se tornou distrito pertencente ao

termo de Itapeva da Faxina.

A “nova freguesia” foi elevada a municipio em 02 de abril de 1857 através de uma lei
promulgada pelo governador da provincia de Sao Paulo, Conselheiro José Joaquim Fernandes
Torres. Na Lei também foi excluido o Paranapanema, tornando-se assim Capao Bonito, tendo

como seu fundador o padre Joaquim Manoel Alves Carneiro.



GABINETE
DO PREFEITO

SETOR
SECRETARIA JURIDICA

SETOR SETOR
SECRETARIA JURIDICO
DE GOVERNO (PROJETO INTEGRADOR)

CORPO DO TRABALHO

De inicio foi observado o espaco fisico da sala, atentou-se para localizacdo dos
computadores, impressoras, arquivos, etc..., se 0S mesmos estavam localizados em lugares

apropriados para que se pudesse desempenhar o trabalho em uma direcéo correta.

No Setor Juridico existem diversas salas, uma para cada advogado, tem um auxiliar
em Servicos Juridicos para da assisténcia. O auxiliar em Servigos Juridicos € responsavel em

fazer memorandos, oficios, despacho de documentos, etc.

Esse trabalho é rotineiro, toda a semana se repete, pois 0s advogados tém que fazer
defesas em favor da Prefeitura, sendo que os mesmos trabalham com processos judiciais e

extrajudiciais.

Processos Judiciais: sdo aqueles que geram processos externos, onde um funcionario
procura um advogado para recorrer de seus direitos, sendo sua decisdo deferida ou indeferida

por um juiz.

Processos Extrajudiciais: sdo aqueles que geram processos internos, dentro da propria
prefeitura, onde se é resolvido e tomada a decisdo de deferimento ou indeferimento pelo Setor

Juridico, temos como exemplos processos administrativos, adverténcias, suspensao, etc.
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DESENVOLVIMENTO DO TEMA

Em toda a organizacdo que se preze, seja ela publica ou privada, é necessario uma
administracdo séria e competente, deter ou dominar uma técnica e a0 mesmo tempo néo
estiver disponivel uma habilidade de gerenciar esta técnica e esse conhecimento, para mim
habilidade é forca de vontade, foi esta habilidade que em muito contribuiu para a execugédo

deste projeto integrador.

Vale destacar que para o desenvolvimento desse trabalho nos apoiamos nos quatro
principios da administracdo: Planejamento, Organizagdo, Dire¢do e Controle. Pois é através

dela que conseguiremos achar os problemas decorrentes desse setor e as possiveis solucdes.

METODOLOGIA

As pesquisas para a realizacdo do projeto integrador se deram principalmente através
de livros e internet, a administracdo correta é obrigatdria, pois depende de muito
conhecimento e atencdo, qualquer erro em sua execugdo pode ser alvo de questionamentos.
Além do mais iremos buscar leis em relacdo aos vigias, pois nesse momento s6 podemos fazer

pesquisas via internet, e-mails e telefone devido a pandemia CIVID-19.

ANALISE DOS RESULTADOS

Como ja descrito a maioria dos dados foram obtidos através de pesquisas em livros e

internet, citamos, por exemplo, a descri¢do de processo judicial e extrajudicial.
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CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MES MES MES MES TOTAL
1 2 3 4 CH

ORIENTACAO DO PROJETO 5h 5h

INTEGRADOR

PESQUISA DE EMPRESAS 5h 5h

ABORDAGEM EM EMPRESA 4h 4h

COLETA DE DADOS E INFORMACOES 5h 5h

TRATAMENTO/ANALISE DE DADOS E Sh 5h

INFORMACOES

CONSOLIDACAQ DOS RESULTADOS 5h 5h

ELABORACAO DA ESCRITA DA 10h 10 h

PESQUISA

APRESENTACAQ/DESENVOLVIMENTO 5h 5h

GRAFICO DA PESQUISA

CONCLUSAQ 1h 1h

FORMATACAO/METODOLOGIA 2h 2h

CIENTIFICA DO PESQUISA

PREPARACAO/TRAMITES PARA 2h 2h

ENTREGA

PREENCHIMENTO DA FICHA DE 1h 1h

IDENTIFICACAO

ENTREGA DO PROJETO INTEGRADOR X =

TOTAL DE HORAS DESTINADAS AQ 14h 15h 16h 5h 50h

PROJETO

CONCLUSAO

Apos a conclusdo e analise do projeto integrador efetuado na Prefeitura Municipal de
Capdo Bonito, observei que no setor ocorreram grandes evolugdes no tangente as informacoes

aos superiores.

As tarefas foram direcionadas em rumo predeterminado, afastando o perigo de perdas
de tempo no trabalho. Arquivos e documentos ficaram mais organizados, os funcionarios
passaram a trabalhar com mais seguranca, satisfacdo, tranquilidade e principalmente com

auto-estima e motivacéo.

Todas as disciplinas de uma maneira ou outra contribuiram para a capacitacao

profissional, como fonte de conhecimento para a realiza¢do deste projeto integrador.
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