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MULHERES NEGRAS E TRABALHO: DAS FORRAS DA COLONIA AS
TRABALHADORAS NEGRAS DA CONTEMPORANIEDADE

Mayra Floréncio dos Santos’

Resumo: O estudo das mulheres negras no universo do trabalho abrange dois
momentos distintos na Histéria do Brasil, quais sejam, como trabalhadoras
escravas e trabalhadoras livres, no pds-emancipacao. Este estudo estabelece
um dialogo entre o passado e presente a partir da historia das mulheres negras,
do lugar ocupado por elas no universo do trabalho brasileiro. O objeto de estudo
implica pensar permanéncias que a Histéria permite identificar como
possibilidade de problematizacdo dos parametros de acesso das mulheres
negras no mundo do trabalho na contemporaneidade. Para tanto, o estudo
objetiva analisar a histéria das mulheres negras no mercado de trabalho e
identificar historicamente os lugares por elas ocupados, as fungdes no universo
do trabatho no passado e no presente. Assim, como metodologia, o estudo parte
da pesquisa bibliografica. Os resultados parciais mostram que siléncios,
permanéncias e costumes intolerantes marcam a histéria das mulheres negras
de ontem e de hoje. Sobre o lugar que as mulheres negras ocuparam no passado
escravista e na contemporaneidade, indicadores sociais apontam para
permanéncias historicas. Os estudos reiteram que o universo do trabalho
continua a segregé-las, pois lhes restam, na maioria das vezes, ocupages em
servicos domesticos e subalternizados como babas, cozinheiras, faxineiras,
cuidadoras, passadeiras, muitas vezes, sem garantias trabalhistas. Logo,
passado e presente se confundem na histéria das mulheres negras no Brasil. A
histéria da mulher negra no mercado de trabalho evidencia permanéncias que
remontam o periodo histérico em que eram trabalhadoras escravas, pois na
atualidade os indicios histéricos e sociais permitem considerar que, mesmo com

mudangas significativas, elas ainda continuam a ocupar os mesmos postos.
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INTRODUGCAO

O presente artigo aborda a presencga das mulheres negras no mercado
de trabalho, das forras as trabalhadoras de hoje. Apesar das fungdes comerciais
serem executadas no comércio em sua maioria por homens livres, as negras
forras exerceram um papel essencial na vida econdmica social no periodo
colonial brasileiro. Na contemporaneidade as mulheres negras também ocupam
lugar de primazia no mundo trabalho, porém, invisibilizadas.

O estudo realizou uma analise do lugar ocupado por essas mulheres no
passado e no presente para entendermos a trajetoria das trabalhadoras negras
de ontem e de hoje no mercado de trabalho brasileiro. Nao se descartando a
ideia de que a escraviddo deixou um legado para essas mulheres, que até hoje
gera discussoes. Portanto, percebemos que a histdria nos permite identificar
permanéncias e costumes como forma de resisténcia como nos mostra E. P.
Thompson ao afirmar que “Na verdade, alguns desses ‘costumes’ eram de
criagdo recente e representavam as reivindicagées de novos ‘direitos’ . (1998,
p. 13).

Nesse sentido, a realizagdo deste trabalho nos permitiu elucidar os
seguintes problemas de pesquisa: quais as possibilidades dessas mulheres
adentrarem no mercado de trabalho uma vez que era restrito? Quem eram
essas mulheres e quais as estratégias utilizadas em seu _cotidiano para
sustentar a si e a sua familia? Como este processo influenciou o lugar que as
mulheres negras ocupam no mercado de trabalho hoje? Para tanto, o estudo
objetivou na andlise da historia das mulheres negras no mercado de trabalho e
identificou historicamente os lugares por elas ocupados e suas fungdes no
universo do trabalho no passado e no presente.

Os motivos académicos, sociais e institucionais que qualificam o estudo
proposto por esse artigo estdo ligados ao d&mbito da pesquisa interdisciplinar
que envolve Sociologia e Historia, que nos permitiu, dessa forma, a
possibilidade de problematizagdo e de observagdo que o campo da pesquisa
em Historia pode abranger na questio do estudo do género feminino negro,
uma vez que esse é um tema pouco explorado nas escolas pelos professores
tanto da rede publica como da rede privada de ensino.



Concomitantemente esse estudo possibilita a ampliacdo de
conhecimentos ja adquiridos no tocante periodo historico em que estamos
vivendo, no qual ainda se aguarda uma analise mais sisuda sobre o mercado
de trabalho da populagao negra do sexo feminino durante o periodo colonial até
os dias atuais como destaca Angela Davis:

O enorme espac¢o que o trabalho ocupa hoje na vida das
mulheres negras reproduz um padrdo estabelecido durante os
primeiros anos da escraviddo. Como escravas, essas mulheres
tinham todos os outros aspectos de sua existéncia ofuscados
pelo trabalho compulsério. Aparentemente, portanto, o ponto de
partida de qualquer exploragédo da vida das mulheres negras na
escraviddo seria uma avaliacdo de seu papel como
trabalhadoras. (2016, p. 17).

Deste modo, o estudo contribuiu em partes para que o papel
protagonizado pelas mulheres negras na Histéria nao fique limitado ao tema
“[...] tradicionalmente debatido sobre promiscuidade versus casamento e sexo
forgado com homens brancos|...]” (DAVIS, 2016, P. 16), tendo em vista que, as
mulheres negras so sempre retratadas de forma inferior diferenciando-as das
mulheres brancas.

As sinteses das obras que tratam o presénte estudo apresentam, dessa
forma, a chance de maximizar conhecimento sobre a histéria das mulheres
negras forras no periodo do Brasil Colénia, assim como também as
trabalhadoras negras da contemporaneidade, onde em Sdo Paulo o espa(;o"
publico urbano era ocupado por quitandeiras negras, livres que vendiam doces,
frutas e hortalicas, como mostra Maria Odila Dias:

A imagem das negras de tabuleiro evoca independéncia de
movimentos e liberdade circulagéo pela cidade, em oposigéo a
imagem das mucamas domeésticas, tal como ficaram na
historiografia brasileira associadas aos lagos de submisséo e
dependéncia, (...) as negras de tabuleiro tinham passagem
frequentes pela policia, aura de rebeldes, sinais de fugitivas
inveteradas. (DIAS, 1984, p. 90-9)

O estudo utilizou da forma da andlise dos documentos que foram
estudados sobre a vidas das mulheres negras no mercado de trabalho
brasileiro, a parti das bases teéricas de E. P. Thompson, os seus estudos

envolvem principalmente a New Left inglesa, que teve a sua formagédo a partir



do seu contato com as classes trabalhadoras, dando origem a sua obra mais
conhecida, os trés volumes da Formacdo da Classe Operaria Inglesa,
conhecida também como a histéria vista de baixo, ou seja, uma histéria feita a
parti das camadas mais baixas da sociedade, como é o caso da mulheres
negras.

O desenvolvimento desse estudo foi realizado a partir da analise do
material documental composto por livros e classicos da historiografia sobre a
vida das mulheres negras no mercado de trabalho brasileiro. Como material o
estudo partiu da andlise do levantamento bibliografico realizado na base de
dados Scielo, nos ultimos 5 anos. Para além deste material foram tratados de
modo nado probabilisticos textos publicados na imprensa brasileira que
remontaram a experiéncia das mulheres negras no tempo historico aqui
delimitado. O método de tratamento das fontes utilizado nesse estudo foi a
Analise do Discurso, que consiste em demarcar e sistematizar caracteres
proprios da linguagem, que denunciam continuidades e rupturas de uma
maneira de pensar e expressar, no caso, a histéria das mulheres negras no
Brasil durante o Brasil Colbnia. |

No primeiro tépico tragamos a trajetéria das mulheres negras no mercado
de trabalho no Brasil afim de evidenciar o arduo percurso que essas mulheres
negras passaram nas comunidades escrava e nas primeiras décadas da pos-
emancipagdo no Brasil, demostrando que mesmo apo6s conquistar a sua
liberdade havia um conjunto de fatores que dificultava o acesso dessas mulheres
no mercado de trabalho.

No segundo topico é possivel observar o trabalho, os locais de trabalho,
as ocupagdes encontradas pelas mulheres negras dentro do universo do
trabalho, que por sua vez, eram sempre subalternos incluindo profissdées como
parteiras, empregadas domesticas, vendedoras de rua ou de mercado. Logo,
ndo havia a menor possiblidade dessas mulheres ocuparem cargos no Direito,
na medicina e até mesmo no servigo publico.

No terceiro topico abordamos a mulher negra no mercado de trabalho
atual, que nos permite considerar que as permanecias e as lutas enfrentadas
pelas mulheres negras ainda sdo as mesmas. O que ndo quer dizer que ndo
houve mudangas, mas ainda ha muito a ser feito em relagdo aos direitos e
igualdades, raca e género.



CAMINHOS E POSSIBILIDADES DAS MULHERES NEGRAS NO MERCADO
DE TRABALHO

No Brasil ainda sao poucos os estudos que tratam a respeito do cotidiano
das mulheres negras, sejam elas escravas, libertas, africanas ou crioulas. As
analises sobre as praticas das mulheres negras no universo do trabalho e nas
primeiras décadas do pos-emancipag¢ao no Brasil continuam ausentes diante da
importéncia do tema, todavia, ha uma perspectiva de ampliagdo como as que
destacaremos.

Essas mulheres fabricaram novas formas de enfrentamentos de todas as
ordens, inclusive, no espaco social do trabalho, ndo aceitando a dominagédo com
passividade. Foram diversos os tipos de trabalho que as mulheres negras
exerceram no Brasil, entretanto, apesar de sempre terem atividades em seu dia-
a-dia era comum juntarem varias outras agbes ao mesmo tempo como

arrumadeira, lavadeira, passadeira, cozinheira. Assim, afirma Maria Lucia de

Barros Mott:

[...] alugavam seus servigos para terceiros; faziam servicos
diversos, como lavar roupa ou mesmo prostituir-se; ou entéo, e
principalimente, vendiam muitas vezes mercadorias — arranjando
desta forma o necessario para a subsisténcia daquela familia.
[..1(1968, p. 23)

Ap~e§ar da quantidade de mdlﬁéres negras alforriadas serem maior que
0os homens negros, essas mulheres ainda tinham muitas dificuldades para
adentrarem no universo do trabalho, porém, a possibilidade de conseguirem
dinheiro para comprar a sua alforria era maior. Possuiam grande habilidade em
vendas atuando no comércio. Segundo Maria Lucia de Barros Mott “As mulheres
escravas vendiam de tudo: frutas, verduras, pao, agua, porgoes magicas, flores,
cigarros, velas. Varios desses produtos eram produzidos em casa, por elas

proprias ou em conjunto com suas senhoras.” (1988, p. 24)

Segundo E. P. Thompson (1988) as classes trabalhadoras influenciam
nas classes dominantes através dos costumes e que até a nossa vivéncia de
tempo é cultural. O mesmo destaca, ainda, que, a maioria das revolugdes foram

protagonizadas pelas mulheres, mas isso, seguramente até a década de 1980,



nao foi relatado na historiografia. Thompson, aborda questdes de forma cultural,
sem caracterizar o viés econdmico como Unica possibilidade, quebrando

paradigmas dos estudos marxistas que faziam suas analises a partir da

economia.

E necessario ressaltar que precisamos reconhecer as vivencias das
mulheres negras, que conseguiram a sua liberdade na luta e no trabalho. Essas
mulheres deixaram legados, herangas, historias de suas vidas, das
experiéncias no mundo do trabalho, que foram contadas de modo a subjuga-las
narrada pelos sons da opressao, da esfera publica, da medicina e das elites

letradas. Todavia, destacamos que:

Nas ultimas décadas do século XIX, quando o movimento
abolicionista tinha chegado as ruas, quitandeiras e vendedoras
ambulantes atuavam como a Adelina Charuteira, de Sdo Luiz do
Maranhao, lembrada por Dunshee de Adranches: a moga fazia
charutos, dai o seu apelido, que eram vendidos avulsos e para
as casas comerciais. Esta sua atividade propiciava que
circulasse nos mais variados meios sociais da capital
maranhense e informasse aos abolicionistas da época sobre os
planos dos escravocratas, ajudando desta forma a fuga dos
escravos. (MOTT,1988, p. 25)

A autora nos permite interpretar que, de fato, essas mulheres foram
protagonistas de suas vidas. Elas fizeram histéria, lutaram ndo sé pela sua
liberdade e subsisténcia, mas também e prol de seus amigos e familiares da

comunidade negra como mostra a autora Maria Lucia de Barros Mott:

As atividades das mulheres escravas ndo param por ai:
estiveram presentes na area de mineragéo, apesar da proibicédo
inicial da sua entrada nas minas. Foram, nos primeiros tempos,
como escravas domeésticas e para servir a administragao.
Acabaram frabalhando nos garimpos, carregando gamelas com
cascalho, batendo ouro e principalmente fazendo o pequeno
comeércio de géneros alimenticios e de comidas prontas. (1988,
p. 25)

Apesar de todas as dificuldades, e das perseguicdes sofridas pelas
autoridades, essas mulheres conseguiram a tdo sonhada alforria, 0 que as
tornavam livres. Existem muitas experiéncias historicas sobre as mulheres
negras na escravidao e posterior a aboligado, tanto nas cidades como nas areas

rurais. “A resisténcia da mulher negra escravizada é tdo antiga quanto a de seus



companheiros, podendo ser recuperada desde a Africa”. (MOTT, 1988, p. 29)

As escravizadas, que foram retiradas dos seus lugares de origem ou até
mesmo hascidas em territorio nacional, eram oferecidas no mercado para
realizarem trabalhos dentro e fora da casa. Embora, o servico doméstico fosse
sempre associado a figura da mulher. Como € caso das mucamas, uma figura
que é marcada no imaginario brasileiro, como uma escrava a servir, a negra de
estimagdo, com a desculpa de ser considerada “quase da familia”. Essas
mulheres foram as grandes realizadoras dos servicos domésticos da Casa
Grande, acompanhantes de suas patroas as “sinhas”, e conselheiras de suas
filhas as “sinhazinhas”, essas mulheres estavam sujeitas ainda a estupros por
parte dos seus senhores.

Posto que a Lei Aurea, de 1888, tivesse o intuito de abolir a escraviddo
do pais, ela ndo descrevia que destino teriam os ex-escravizados, ou como
seriam inseridos no mercado de trabalho, que profissbes exerceriam, quanto
receberiam, como seriam as relagdes patronais. Muito pelo contrario, o Brasil
se preocupou com a sua modernizagdo com politicas de embranquecimento,
promovendo uma imensa imigragio de europeus, com a justificativa de que
havia falta de trabalhadores para cuidar das lavouras de café. Segundo os
historiadores Marcelo Marc Cod e Robério S. Souza: “Esse tipo de concepgao
excludente até hoje ecoa entre aqueles que tentam justificar nossas profundas
desigualdades étnicas e sociais”. (2018, p. 411)

Para tanto a historiadora americana Sandra Lauderdale Grahan-(1992),
nos permite avaliar que no final do século XIX e inicio do século XX, na cidade
do Rio de Janeiro, atual capital do Brasil, contava com 30 mil mulheres negras,
escravas e livres trabalhando como domésticas. Elas representavam 15% dos
habitantes e 71% das trabalhadoras da cidade.

Contudo, é importante destacar que em 1906, a escravidao no brasil
havia acabado, porém, as domésticas representavam ainda 13% da populagéo
do Rio de Janeiro e 76% das mulheres trabalhavam fora de casa. Em sua obra
Protecédo e Obediéncia: criadas e seus patrbes no Rio de Janeiro, 1860-1910,
Graham narra de maneira detalhada a forma de viver na entdo capital afirmando
que: “Era um estilo de vida, que em todas as suas variantes, dependia dos
criados n&o apenas para suprir as suas necessidades da existéncia diaria, mas

também para exibir uma posigdo social de privilégios”. (1992, p. 20)



Entretanto, €& possivel observar que apesar das desigualdades
claramente estabelecidas, as mulheres negras pouco a pouco foram
encontrando uma forma de ganhar vida para sustentar a si e a sua familia, de
modo a ocupar determinados espacos na cidade, sejam eles dentro ou fora da
casa de suas patroas. Ao realizarem as suas atividades seja ho comercio ou
nos servicos domesticos, essas mulheres acabavam colocando em pratica

alguns de seus costumes e um pouco da cultura. Como destaca Thompson:

O proprio costume é a interface, pois podemos considera-lo
como praxis e igualmente como lei. A sua fonte é a praxis. Num
tratado sobre aforamento do final do século XVH, ficamos
sabendo que os costumes devem ser interpretados de acordo
com a percepgdo vulgar, porque os costumes em geral se
desenvolvem, sdo produzidos e criados entre pessoas comuns,
sendo por isso chamados Vulgares consuetudines. (1998, p. 86)

De fato, devemos reconhecer que essas mulheres traziam consigo
conhecimentos e aspectos culturais originais que, foram de suma importancia
para edificagdo solidas de suas vidas. Elas tiveram ainda, o papel-chave na
transmissdo oral das crengas e valores de uma comunidade negra em

gestacdo. Contudo, destaca Thompson:

[...] o costume vigorava num contexto de normas e tolerancias
sociolégicas. Vigoravam igualmente na rotina cotidiana de
ganhar o sustento. Era possivel reconhecer os direitos
costumeiros dos pobres e, a0 mesmo tempo, criar obstaculos a
seu exercicio. [...] (1998, p. 89)

O autor nos permite interpretar que os costumes estavam presentes na
vida dos mais pobres, das classes trabalhadoras como € caso das mulheres
negras no mercado de trabalho brasileiro. Dentre as possibilidades dessas
mulheres adentrarem no mercado de trabalho, a casa e o espago urbano,

fizeram parte da vida e do cotidiano das mulheres negras, onde:

A casa significava um dominio seguro e estavel. A rua
pertenciam as aliangas incertas ou temporais, nas quais a
identidade n&o podia ser presumida mas tinha que ser
estabelecida. A rua era um lugar suspeito, imprevisivel, sujo e
perigoso. [...] para os criados, a casa podia ser um local de
injustica, punigéo ou trabalho excessivo, enquanto a rua podia
ser procurada como um local de maior liberdade. (GRAHAM,
1992, p. 16)



E neste cenario em que a pesquisa se insere, observando a trajetéria das
mulheres negras no universo do trabalho e os caminhos por elas percorridos
para que pudessem se recolocar no mercado de trabalho apds conquistarem a

sua liberdade.

ESTRATEGIAS E COTIDIANO: MULHERES NEGRAS ATUANDO NO
MERCADO DE TRABALHO

Os espacos destinados as mulheres negras foram sempre de
subcidadania. Mas elas se empenharam e lutaram com unhas e dentes para
sobreviver e conquistar uma forma de trabalho. Foram diversos os tipos de
trabalhos encontrados pelas mulheres negras livre. Como é possivel ver no

caso de uma ex-escrava que se chamava Amélia:

[...] A mocga, segundo Dunshe de Abranches “fora alcunhada
pela gente da terra de Princesa de Calgada de Agougue. Nos
baixos do sobradinho, onde ai residia, ajudada por seus irm&os
que ja alforiara, abrira uma quitanda: e desde a madrugada até
a Ave-Maria, vivia em uma incessante labuta, a vender cafe,
mingau de milho, caruru, arroz de cucha, folhé, manué e cuscus
aos caboclos, que viam oferecer seus produtos no mercado, e
aos caxeiros e criados que passavam para o centro da cidade
[...] (MOTT, 1988, p. 37)

A autora nos permite observa que essas mulheres, uma vez liberta, logo
encontravam um jeito de enfrentar a nova vida. Pois algumas delas-tinham
familias que dependiam desse dinheiro para o sustento da casa e também para
compra de novas alforrias. As mesmas ainda tinham que lidar com a falta de
regularizacdo de seus trabalhos por parte do governo, o que as tornavam

trabalhadoras ilegais. Como mostra a autora Maria Lucia de Barros Mott:

Os libertos tinham direitos civis limitados. A legislacdo muitas
vezes se referia a eles e aos escravos em conjunto. A
insatisfacdo entre eles era frequente: impostos e multas
dificuitavam o pequeno comércio das vendedoras de tabuleiro;
eram presas e obrigadas a pagar multas, e a provar “bom
comportamento”, outras ainda devido a pobreza viam-se na
contingéncia de trabalhar “‘como se fossem escravas’,
castigadas e maltratadas por seus patroes ou familias com quem
viviam agregadas. (1988, p. 37)



Alem de terem sido protagonistas de suas vidas financeira, as mulheres
negras tiveram um outro papel muito importante a ser destacado, que inclusive
é considerado uma caracteristica fundamental das culturas escravas, que € sem

davida a manutencdo da familia em seus diferentes sentidos. Portanto,

destacamos que:

As mulheres libertas desempenharam um papel muito
importante que pode ser avaliado pelas palavras de Pierre
Verger. "as ex-escravas africanas da Bahia eram muito
independentes, foi em torno delas que se formou a familia:
viviam com companheiros e pais sucessivos de seus filhos, sem
que se possa, por isso, taxa-las de libertinas. Foram em geral
mais ricas do que o0s homens com gquem viviam amasiadas,
concubinato que as vezes se transformavam em casamento, na
devida forma, celebrado na igreja. Elas comandavam a casa e,
os filhos de diversos pais, muitas vezes ai viviam. Estas
mulheres eram extremamentes ativas”. (MOTT, p. 37,38)

E importante ressaltar que todo trabalho é digno, e que o trabalho como
empregada doméstica nao foi a Gnica opgao, que essas mulheres encontraram
para se fortalecerem as tornando capazes de romperem ciclos, mesmo com

tantos limites para o seu possivel crescimento. Como explica Graham:

O ambito do trabalho que chamo doméstico inclui, em um
extremo, as mucamas e amas-de-leite e, no outro, as
carregadoras de agua ocasionais, as lavadeiras e costureiras.
Até mesmo as mulheres que vendiam frutas, verduras ou doces
na rua eram geralmente escravas, que com frequéncia que

- desdobravam-se também em criadas da casa durante parte do
dia. (1992, p. 18)

Todavia, a autora nos permite considerar que a diversidade de tipos e
lugares de trabalho doméstico decorre do fato de que os lares, precisavam de
servicos que somente mais tarde passariam a serem fornecidos por agencias
de servigos urbanos. Alguns desses servigos oferecia a mulher um certo tipo de
liberdade para circular pela cidade, o que possibilitava o convivio com outras
trabalhadoras como € o caso das lavadeiras e as que transportavam agua em

jarros de barros em sua cabeca. Assim, destacamos que:

[...] transportar &gua ou lavar roupa no chafariz significava que
algumas criadas trabalhavam fora da circunscrigdo da casa e do
olha da patroa. Lavadeiras e, o que era ainda mais comum,
costureiras podiam trabalhar para diversas familias durante o dia



enquanto viviam independentes em seus proprios lares.
(GRAHAN, 1998, p. 18)

Podemos destacar um outro de tipo de trabalho encontrado por essas

mulheres que também lhes permitia certa mobilidade pela cidade. Assim, vemos
que:

As quitandeiras e vendedoras ambulantes tinham um grande
prestigio na comunidade sendo valorizadas por seu
conhecimento e experiéncia. Extrapolavam muitas vezes as
suas fungbes de vendedoras e desempenhavam outras, como
de benzedeiras e lideres religiosas. As vendedoras de acarajé
encontradas até hoje nas ruas e Salvador, ou aquelas de
cocadas, do Rio de Janeiro, sdo suas herdeiras diretas. (MOTT,
1988, p. 25)

Neste sentido, a autora nos permite evidenciar que os tipos de trabalho
encontrado por essas mulheres no periodo colonial, refletem nos dias atuais e,
que esses dotes culinarios foram passados de geragdo em geragao por via oral.

Para tanto explica, Thompson:

Se as lembrancas dos mais velhos, a inspec¢ao e a exortacao
tendem a estar no centro da interface do costume entre a lei e a
praxis, o costume passa no outro extremo para areas totalmente
indistintas — crencas nao escritas, normas socioldgicas e usos
asseverados na pratica, mas jamais registrados por qualquer
regulamento. Essa 4rea é a mais dificil de recuperar,
precisamente porque s6 pertence a pratica e a tradi¢ao oral.
Talvez seja a area mais significativa para o sustento dos pobres
e das pessoas marginais na comunidade de vilarejo. (1998, p.
88)



Figura1: Negra tatuada vendendo cajus

Fonte: (GOMES; SCHWARCZ, 2018)

Figura2: Quitandeiras da Lapa

Fonte: (GOMES; SCHWARCZ, 2018)



A pratica das fung¢des no comércio varejistas por parte das mulheres
negras no Brasil & apontada como resultado da transposicdo de uma atividade
que ja exerciam anteriormente em solo africano, sobretudo na regido centro —
ocidental do continente, onde varias etnias eram destinadas as mulheres a
atividade comercial varejista. Desse modo, a pratica comercial ligada a divisdo
social do trabalho de acordo com o sexo é vista como uma permanéncia
econdmica e cultural conservada pelas mulheres negras aqui no Brasil. Contudo,

indicamos que:

Foram as mulheres negras, provenientes da Africa Centro —
Ocidental as primeiras feirantes no pais. Foram elas as
quitandeiras, tanto daqui como de Luanda, Angola, que
imprimiram um jeito especial de fazer negdcio caminhado ou de
montar um tabuleiro em cada esquina e vender toda a sorte de
produtos. Foram elas as ganhadeiras que, durante séculos,
dominaram o comércio ambulante em diversas cidades do
continente. (BRAZIL; SCHUMAHER, 2006, p. 16)

Visto isso, podemos considerar que as muiheres negras forras
cumpriram um importante papel no aspecto a vida econémica e social no
periodo colonial brasileiro. Entretanto, dificiimente tal situagdo alterava as
condigbes sociais dessas mulheres diante os estratos superiores da populagédo
colonial. Elas continuavam a carregar o estigma de origem, de que eram
mulheres negras, africanas escravizadas, sofrendo diversos tipos de

preconceitos decorrentes dessa situagao.

O LEGADO DA ESCRAVIDAO: REFLEXOES SOBRE O PAPEL DA MULHER
NEGRA NO MERCADO DE TRABALHO ATUAL

Podemos considerar que a apos-aboligdo fez-se uma espécie de
“transigéo natural” dos tipos de trabalhos encontrados pelas negras forras da
Colbnia, permanecendo também as relacdes de poder. Talvez seja por isso que
o trabalho doméstico demorou muito para ser reconhecido como atividade
econbmica e as trabalhadoras ndo foram inseridas na Consolidacéo das Leis
do Trabalho (CLT) de 1943. A constituicdo de 1988 sé lhes deram 9 dos 34
direitos trabalhistas de outras categorias. Mas apesar de alguns problemas ndo

podemos negar a importancia da Lei Aurea assinada no dia 13 de maio de 1888.



Embora, grande parte dos negros ja eram considerados pessoas livres e libertas
naquela data. Contudo, vemos que: “[...] Suas vidas e condi¢des de trabalho
continuaram extremamente precarizadas, faltando-lhes todo tipo de protecéo
legal, trabalhista e social. [...]” (CORD; SOUZA, 2018, p. 412)

Deste modo, vemos como o mercado de trabalho brasileiro é
desagregado quando se trata dos grupos de cor, raga e sexo. AssSim como nos
modelos de sociedade e as formas de insergéo formal considerando as relagoes
de género, especialmente a mulher negra. No universo do trabalho
contemporaneo, as mulheres negras ainda sao maiorias nos servigos
domésticos, atuando como: empregadas domésticas, babas, diaristas etc. E
como que para esse tipo de trabalho as mulheres, sobretudo as mulheres
negras, estivessem naturalmente habilitadas. Visto como um trabalho que se
aprende em casa, e de fato aprendemos, pois, a sociedade machista e
patriarcal afirma que isso ¢ trabalho de mulher e, desde pequenas somos
ensinadas sem a necessidade de formacao técnica €, por isso, n&o precisa de
valorizacao. A falta da mesma, contribui para a expioracdo e abusc sexual,
moral e psicolégico. O trabalho doméstico n&o esta fechado, fora do mundo, ao
contrario, marca estruturas de poder e participa das relagdes patriarcais,

racistas e misdginas. Assim, Angela Davis destaca que:

O trabalho doméstico era o Unico trabalho significativo para a
comunidade negra escrava como um todo. [...]. Foi justamente

— por meio dessa labuta — que ha muito tem sido expresséo central
do carater socialmente cotidiano da inferioridade feminina — que
a mulher negra escravizada conseguiu preparar o alicerce de
certo grau de autonomia, tanto para ela como para os homens.
Mesmo submetida a um tipo Unico de opressao por ser mulher,
era levada a ocupar um lugar central na comunidade escrava.
Ela era, assim, essencial a sobrevivéncia da comunidade. (2016,
p. 29)

Durante muito tempo era comum ver que existiam ciclos familiares de
empregos domésticos no pais. A comegar pelas bisavos escravizada que que
formaram avés, maes e filhas empregadas domésticas. N&o raro os ciclos
familiares ocorriam dentro da mesma familia de empregadores, reproduzindo
também a légica escravagista, alegando ter confianga ou relagdes afetuosas,
mas nenhum pouco questionadora do porqué ter tantas geragdes de mulheres

servindo geragdes de patroes. Como ja citado aqui, esse tipo de comportamento



segundo Thompson pertence a pratica e a tradugdo oral, sendo considerada
umas das areas mais importantes. (1998)

Apesar de todas as mazelas que rodeiam a vida das mulheres negras,
nao podemos deixar de citar as pequenas e vitoriosas mudancas. Em 2013 a
Emenda Constitucional 72, que ficou conhecida como “PEC das Domésticas”,
passou a vigorar, estabelecendo carga horaria de trabalho, hora extra, licenca
maternidade dentre outros direitos. Antes disso, as mulheres estiveram sujeitas
durante anos a péssimas condicdes de trabalhos e sem ter acesso aos devidos
direitos. Mas segundo a Organizagao Internacional do Trabalho (OIT). Em 2017,
o Brasil tinha o maior nimero de trabalhadores domésticos do mundo, cerca de

7 milhdes, ou seja, uma média de 3 empegados para cada 100 pessoas.
Contudo, destaca Angela Davis:

Durante o periodo pds escraviddo, a maioria das mulheres
negras trabalhadoras que ndo enfrentavam a dureza dos
campos era obrigada a executar servicos domeésticos. Sua
situagdo, assim como de suas irmds que eram meeiras ou das
operarias encarceradas, trazia o familiar selo da escraviddo.
Alias, a propria escraviddo havia sido chamada, com eufemismo,
de “instituicdo domeéstica”, as escravas eram designadas pelo
inbcuo termo “servigais domésticas”. Aos olhos dos ex —
proprietarios de escravos, “servico doméstico” devia ser uma
expressao polida para uma ocupacao vil que ndo estava nem a
meio passo de distédncia da escraviddo. Enquanto as mulheres
negras irabalhavam como cozinheiras, babas, camareiras e
domésticas de todo tipo, as mulheres brancas do Sul rejeitavam
unanimemente trabalhos dessa natureza. (2016, p. 98)

Assim, para a autora & possivel perceber o quanto o mercado do fator
servigos domésticos € uma esfera especialmente hostil para a presencga das

mulheres negras do periodo P6s — abolicdo até os dias atuais.



Figura3: Trabalhadora negra na atualidade

Fonte: (VALADARES, 2016)

Como foi exposto acima € possivel perceber que as mulheres negras
continuam a ocupar os mesmos postos. Se no periodo colonial tinhamos as
mucamas e as amas-de-leite a quem seus patrées confiavam a vida e o bem-
estar de seus filhos, nos dias atuais temos as babas, que passam horas e
horas do seu dia cuidando dos filhos de suas patroas. Diante das dificuldades
para ingressar no mercado de trabalho e, quando conseguem um emprego séo
salarios mais baixos, carga horaria intensiva, fazem uma dupla jordana de
trabalho além de outras dificuldades que essas mulheres encontram quando
saem a procura de empregos. As mulheres negras ainda estdo sujeitas a

aceitar esse tipo de trabalho, que em sua maioria sdo ocupados por elas.
Assim, afirma Angela Davis:

A equiparagdo ocupacional das mulheres negras com os
servigos domésticos ndo era, entretanto, um simples vestigio
da escraviddo destinado a desaparecer com o tempo. Por
quase um século, um numero significativo de ex- escravas foi
incapaz de escapar as tarefas domésticas. (2016, p. 98)

Ao estudar sobre as mulheres trabalhadoras e saber que elas enfrentam
todas essas dificuldades, e fato que as mulheres negras sofrem muito mais.

Ao irem busca de um emprego e decidir concorrer a uma vaga no mercado de



trabalho, as mulheres negras sofrem desde o momento em que comegam a
distribuir seus curriculos, quando sdo olhadas com um olhar diferente, quando
seu cabelo crespo nao atende ao padrao de beleza exigido pela empresa e em
diversas outras situagdes em que o racismo se faz presente. Sim, elas ainda

tém que lidar com o racismo. Contudo, destacamos que:

Embora descriminada durante milénios, no que se refere a
atividades publicas, a mulher sempre desempenhou papéis
relevantes, alem daqueles de esposa e mae. Fala-se, até, em
periodos de matriarcado, antes do predominio masculino nas
sociedades primitivas. (SINA, 2005, p. 11)

E facil perceber que as mulheres independentes de ragal/etnia
enfrentam muitas dificuldades para entrar no mercado de trabalho, e ao
conseguir, ainda cumprem uma dupla jornada de trabalho, pois precisam
conciliar casa e trabalho, no caso as que possuem familias. Todavia, as
mulheres negras enfrentam problemas ainda maiores, deixando notorio o
precenceito que existe, ainda que velado, principalmente com relagdo ao tipo
de trabalho. Contudo, afirma Davis: “ [...] A desesperadora situagado econdmica
das mulheres negras — elas realizam pior de todos os tipos de trabalho e ainda
- séo ignoradas [...]" (2016, p. 105)

CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo feito permitiu analisarmos que a inseh;éo das mulheres negras
no mercado de trabalho € nitidamente pior que a das mulheres brancas. Os
resultados mostram que siléncios, permanéncias e costumes intolerantes
marcaram a histéria das mulheres negras de ontem e de hoje. Sobre o lugar
que as mulheres negras ocuparam no passado escravista e na
contemporaneidade, indicadores sociais apontam para permanéncias
historicas.

Os estudos reiteram que o universo do trabalho continua a segrega-las,
pois lhe restam, na maioria das vezes, ocupagdes em servicos domésticos e
subalternizados como babas, cozinheiras, faxineiras cuidadoras, passadeiras,
muitas vezes sem garantias trabalhistas. Logo, passado e presente se

confundem na histéria das mulheres negras no Brasil. Neste sentido, passados



e presentes das mulheres negras sédo atuais e verdadeiros. Entre a vitimizagcao
e a produgdo simbdlica de herdis, ha experiéncias de luta, opressdo,
humilhag&o, superacdo, amor, dor, desejos, escolhas, alegrias e desafios.
Talvez seja pouco constatar isso, mas o mais importante é tornar visiveis o

universo das mulheres negras e o seu protagonismo de ontem e hoje.
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