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APRESENTACAO

O Manual de Procedimentos tem por objetivo garantir as orientagdes
necessarias para a adequada realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado
pelos alunos do Curso de Filosofia. Apresenta, ainda, o intuito de subsidiar os
Tutores dos Polos das diferentes regides do Brasil para que possam trabalhar
conjuntamente com o0s Professores Responsaveis pelo Estagio Curricular
Supervisionado na UNISA de modo a melhor atender nossos alunos,
esclarecendo suas duvidas, garantindo 0 apoio necessario para que cumpram
seu estagio em consonancia com a legislagao vigente nas modalidades “Ensino
Fundamental” e “Ensino Médio” como condigdo necessaria a sua formagao
académica.

O Manual apresenta orientagdes gerais sobre a tramitagéo e entrega da
documentacao especifica, roteiros que subsidiam a realizagao dos estagios de
observacdo, participacdo e regéncia e respectivos relatérios, bem como
Relatorio Semestral de Avaliagado do Estagiario contendo as horas realizadas a
cada semestre a avaliagdo do seu desempenho para a atribuigdo de sua nota no
estagio.

FLUXO PARA FORMALIZACAO DO ESTAGIO

Para validagdo dos contratos de estagios, o aluno deve estar regularmente
matriculado no periodo letivo vigente e seguir o fluxo abaixo:

e Acessar o Portal UNISA, através de login (RA) e senha, e acessar a aba
“Estagio”.

e Preencher os dados do estagio, conforme formalizagdo especifica (com
ou sem vinculo empregaticio).

e ApOs liberagao eletrébnica no moédulo, imprimir a documentagéao indicada,
assinar, colher assinatura e carimbo da concedente em todas as vias.
Caso utilize modelo de contrato de Agente de Integragéo ou da
concedente, ndo precisa imprimir os modelos da UNISA.
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e Abrir processo académico no Portal Unisa, na aba “Processos” —
“Processo Académico” - “Contrato e Documentos de Estagio para
Assinatura”.

e Alocar os documentos em um unico envelope, anexando o processo
académico aberto pelo Portal Unisa.

e Alunos de curso Presencial devem entregar na Secretaria Geral de um
dos Campi.

e Alunos de curso EAD devem enviar por correio, com aviso de recebimento
— AR para:

Universidade Santo Amaro - A/C Central de Estagios Caixa Postal:
35010-9. CEP 04801-970. Sao Paulo — SP

« A documentagao fisica sera validada mediante as informag¢des postadas
pelo aluno.

e A documentagao enviada sem prévia validagao eletrénica no modulo de
estagio sera indeferida.

e Apos envio, o aluno deve acompanhar o parecer do processo em seu
portal e aguardar sua analise e encerramento.

e Os processos de estagio, deferidos ou indeferidos, serdo encaminhados
para a Secretaria do Campus ou do Polo, para ciéncia e retirada.

« Em caso de duvidas sobre contrato, aluno pode abrir Fale Conosco para
a Central de Estagios. Em caso de duvidas académicas sobre o estagio,
aluno pode abrir Fale Conosco para a Coordenag¢ao do curso.

Importante

Para os cursos em que o Estagio € um componente curricular obrigatorio, a
validacao das horas obrigatorias é feita por meio de envio do Relatério de
Estagio. Para envio desse Relatorio, o aluno deve ter um contrato de estagio
deferido em seu portal, caso contrario o envio € blogueado.

Informamos que o aluno tem acesso as Normas Gerais de Estagio e aos
Manuais e Regulamentos de Estagio do seu curso no Portal Unisa, na pasta
DOCUMENTOS DO CURSO.
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1 - PASSO-A-PASSO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

= Acessar o portal da Universidade (www.unisa.br), clicar na aba estagio,
preencher o formulario do “Contrato de Estagio” (sem vinculo
empregaticio) e aguardar o deferimento.

= ApOs analise e liberagdo da Central de Estagio, imprimir os seguintes
documentos para apresentagado na unidade escolar onde o estagio sera
realizado: “Termo de Cooperagao de Estagio”, em 3 vias, todas
assinadas e rubricadas e o “Acordo de Cooperagao de Estagio”, em 2
vias, assinadas e com todas as paginas rubricadas. (utilize o navegador
Internet Explorer para realizar a impressao destes documentos).

= Encaminhar estes documentos assinados para a central de estagios da
Unisa.

= A Central de Estagios da Unisa providencia assinatura do “Termo de
Cooperagéao de Estagio” e do “Acordo de Cooperagao de Estagio”.

= O aluno inicia o cumprimento do seu estagio na unidade escolar.

= No final do Estagio o aluno solicita ao diretor/responsavel da unidade
escolar o preenchimento e assinatura do “Relatério Semestral de
Atividades de Estagio”.

= Para conclui o Estagio, o aluno deve enviar o “Relatério Semestral de
Atividades de Estagio” e os outros trés Relatérios (Observacao,

Participacdo e Regéncia) através do Portal da Unisa.

2 - CARGA HORARIA E DIVISAO ENTRE AS MODALIDADES

A carga horaria total de Estagio Curricular Supervisionado no curso de
FILOSOFIA é de 400 horas, podendo ser realizada em duas Areas de Atuaco.
3 - AREAS DE ATUAGAO

Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio.
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4 - MODALIDADES

As areas de atuacao sao subdivididas em trés modalidades: Observagao,
Participagao e Regéncia. As Modalidades possuem carga horaria propria e
deverao sem cumpridas dentro da area de atuag¢ao da Escola: Ensino Médio ou

do Fundamental:

Areas de Atuagdo | Observagdo | Participacdo | Regéncia | Total
Ensino Fundamental|150h 150h 100h 400h
Ensino Médio 150h 150h 100h 400h

5 - SITUAGAO DOS ALUNOS QUE JA EXERCEM ATIVIDADE DOCENTE

Os alunos que ja exercem atividade docente podem ser dispensados de
até 100 horas na modalidade regéncia, apresentando um atestado de regéncia,
expedido pela diregdo da Unidade Escolar, desde que tenham lecionado no
Ensino Fundamental ou no Ensino Médio carga horaria de aulas proporcional a

dispensa.

6 - CELEBRAGAO DO ACORDO DE COMPROMISSO E TERMO DE
COOPERAGAO DE ESTAGIO

1) Entregar para a Central de Estagios o “Termo de Cooperagao de Estagio” e o
“Acordo de Cooperacgao de Estagio”, devidamente preenchidos e assinados pelo
Diretor da Escola para, em seguida, comegar 0 seu estagio.

2) A responsabilidade pelo preenchimento correto desse documento € do aluno
(esclarecer as duvidas no Manual, assistindo as Aulas WEB com a Coordenacao,
com os Professores Tutores do Polo e Professores Orientadores do Estagio da
UNISA Digital).
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7 - PREENCHIMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO NA ABA DE
ESTAGIO ON LINE

O aluno deve acessar o Portal da Universidade (http://www.unisa.br). Ao
clicar no link “Aluno/professor?”, sera exibida a pagina para o aluno realizar o
seu login no portal UNISA, com seu RA e senha.
Apds este passo sera possivel visualizar a ABA de ESTAGIO, e visualizar o link
no menu para o “Envio de Contrato de Estagio (aluno)”.

Apos clicar nesse link, aparecera o formulario em que o aluno digitara as

informagdes solicitadas (orientamos o uso do navegador Internet Explorer):

ey

e Tevories Feeomestsy  Auds

1\ camoos 2ua comdm () 53 cknganines.

Informacoes Fmpresa/E siage Awno

O 5o wstigio dntamees -~ v [Fmdge ner=a, res! ady semants ny desandiacas da UNSA

Veja itens obrigatérios de serem preenchidos on line:
= Item 1: Informagdes de login do aluno
= Item 2: Legenda, informando que os campos que contém (*) sdo campos
obrigatérios:
= Item 3: Informagdes do Aluno e do Curso, sendo estas: nome, RA, curso
(Filosofia), habilitagao (Licenciatura), curriculo (9674 — 3 anos; 1213-9 —

4 anos), periodo letivo, ano e o tipo de regime(modular).
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Item 4: Caso o aluno faga mais de um curso, devera selecionar aquele
em que deseja realizar o envio das informacdes referentes ao estagio.
Item 5: Informar se o estagio é obrigatorio.

O Estagio Obrigatério: o sistema ira carregar as informag¢des Nome da
Seguradora e Numero Apolice Seguro.

O Estagio Nao Obrigatério: o aluno devera preencher o Nome da
Seguradora e o Numero Apdlice Seguro, os quais devem ser informados
pela Empresa/Instituicdo em que o estagio sera realizado.

Item 6: Informar se o estagio € interno. O estagio interno é realizado
somente nas dependéncias da UNISA.

Iltem 7: Informar o CNPJ e clicar em pesquisar, caso exista uma
empresa/instituicdo cadastrada no sistema com o CNPJ informado, sera
listado os dados da empresa.

Caso esta instituicao esteja cadastrada no sistema, o aluno devera clicar
na informagédo. Ao clicar ocorre o carregamento das informacdes da
empresal/institui¢ao.

Iltem 8: Preencher informagbes referentes ao Estagio. Supervisor na
concedente: supervisor de estagio do aluno dentro da
Empresa/Instituicao.

Supervisdo na concedente: aluno informa o tipo de supervisdo na
concedente, se ela sera: diaria, semanal, quinzenal, mensal ou outra.
Data de Assinatura do Contrato: a data em que o Plano de Estagio e o
Termo de Adesao ao Acordo de Cooperagao e TCE foram assinados

pela Empresa/Instituicao.
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Figura 4 - Informagdes do Aluno/Curso

8 - ENTREGA DOS RELATORIOS PARA FINS DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIAGAO

Os relatérios devem ser enviados através do Portal da Unisa.

8.1 - RELATORIOS DE OBSERVAGAO, DE PARTICIPAGAO E DE
REGENCIA

Enviar através do Portal da Unisa todos os Relatorios elaborados durante a
realizagdo do estagio no periodo que corresponde ao modulo até uma semana

antes de seu encerramento.
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8.2 - RELATORIO SEMESTRAL DE AVALIAGAO DO ESTAGIO

Esse € o relatério pelo qual as horas de estagio realizadas pelo aluno em
cada modalidade (Ensino Fundamental ou Ensino Médio) sdo computadas para
fins de comprovacgao do seu total. Deve ser entregue a cada 6 (seis) meses (0
original), assinado e carimbado pelo Diretor da Unidade Escolar contendo a
informagédo das atividades realizadas, com vista obrigatéria ao estagiario, a
guantidade de horas feitas e uma avaliagao do desempenho de suas atividades.
O total de horas cumpridas e indicadas nesse relatério sera considerado para
fins de cumprimento das 400 horas desde que a avaliagdo de desempenho do

aluno, feita pelo Diretor, seja satisfatéria.

8.2.1 - Procedimentos

O Relatdrio Semestral de Avaliagao do Estagio é assinado pelo Diretor da
Escola (original) e nele constam as atividades realizadas pelo aluno, o total de
horas cumpridas no semestre e a avaliagdo do seu desempenho.

O aluno deve ter o seu controle dessas horas e verificar se foram
validadas no portal da Unisa.

Ao final do Médulo 12 ou do Mddulo 16, todas as horas devem ter sido

cumpridas satisfatoriamente.

9 - ROTEIRO PARA ELABORAGAO DOS RELATORIOS
9.1 - RELATORIO DE OBSERVAGAO (modelo em Anexo)

9.1.1 Roteiro para Observagao do Entorno e da Clientela da Escola e da

Sala de Aula

Nao se esqueca de observar o entorno da Escola, as caracteristicas internas e

externas, a origem e posi¢ao econdémica e social de seus alunos.
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Aspectos gerais da observagao do entorno da escola que se espera que
o aluno-estagiario tenha conseguido inteirar-se da realidade da escola, do
contexto social e historico dela e da realidade social em que esta inserida. Nesse
processo investigativo, a coleta e o registro de informacgdes deve também ter um
carater reflexivo, informando impressées que os dados parecem revelar.

As indagacgodes basicas que devem ser respondidas sao: como é a escola
e em gue estagio de desenvolvimento se encontra? Como eu vejo a escola?
Como a comunidade vé a escola? e vice-versa.

Para que todo esse estudo acontega, € necessaria uma lista com itens
para que os estagiarios pesquisem. Nessa pesquisa, € necessario deixar claro
quais informagdes sera necessarias levantar na escola e no seu entorno e quais

fontes podem fornecer essas informacgoes.

l. Aspectos Gerais de observagao da Sala de Aula:

e Acesso facil? Central? Sala ambiente?

e Estado geral de conservagao do mobiliario e dos equipamentos (carteiras,
lousa, chéo, janelas, pintura, cortinas etc.);

e Salubridade (ventilagdo natural/artificial; iluminacdo natural/artificial;
janelas: numero, tipo, tamanho; possui infiltragdes etc.);

e Lousa (localizagado, visivel de qualguer ponto da sala, tamanho,
qualidade);

e Sala ambiente (se for o caso, especificar para que tipo de
aula/maédulo/disciplina); Material  especifico  (tipo, gualidade,
guantidade/no de alunos, estado de conservacao).

Il. Aspectos gerais sobre a observagao dos alunos:

e |dade, numero, distribuigdo por sexo;

e Obrigatoriedade do uso de uniforme;

e Postura (trace o perfil das pessoas com relagdo ao comportamento, sua
organizagéo espontanea, assiduidade, desempenho etc.);

e Atividades ou trabalhos em grupo: comportamento, divisdo do trabalho,
formagao do grupo (esponténeo, determinado, de que forma?), grupos
homogéneos ou heterogéneos, comunicagdo entre 0os grupos (tipo,
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atitude), presengca do professor no grupo: suas perguntas Ssao
respondidas pelos mesmos alunos? Todos respondem?

lll. Aspectos gerais sobre a observagao do Professor:

Primeira fase ou atitude do professor ao entrar na sala (observar gestos,
tom de voz, postura, etc...);

Forma de o grupo organizar-se: ha liberdade? Ha interferéncia? Ha
intencao estratégica com isso?

Reacao diante das dificuldades do grupo;

Linguagem (dificil, facil, precisa, frases com periodos muito longos etc.);
Tom de voz, diccao (facil entendimento pelos alunos, correg¢ao ao falar,
expressoes utilizadas, etc.);

Dinamica do trabalho (ativa, mondétona, etc.);

Em situagdes de atividade em grupo: Professor atende a todas as
solicitagdes de ajuda? Reajusta sua aproximagao conforme o aluno; Tipo
de participagdo que permite ao aluno; Tipo de participagdo que permite
ao aluno fora das atividades em grupo.

IV. Aspectos gerais sobre a observagao Recursos Materiais

Existéncia de material diferente na sala de aula (tipo, conservagéo,
qualidade, quantidade/no de alunos, etc.);

Apresentacao das atividades (folhas impressas, de acordo com um livro
didatico, por instrugdo, por negociagao, etc.);

Acesso ao material (facilidades, dificuldades: burocracia falta de verba,
ma vontade, tempo de antecedéncia para a solicitagdo, tipo de
solicitagao);

Caso haja distribui¢cao de folha(s) com informacgdes: Informacgdes claras e
objetivas? Programacgido especificada de forma sequencial ou nao?
Especificagdo ou nao para o aluno sobre o objetivo da tarefa?

V. Aspectos gerais sobre a observagao A Aula

Como é dividida no tempo? E bem planejada quanto ao tempo (0
professor consegue conclui-la)?

Qual(is) o(s) objetivo(s) da aula? Esta previsto o desenvolvimento e/ou a
aquisi¢ao de habilidades?

O planejamento (estratégia) permite que o(s) objetivo(s) seja(m)
atendido(s)? Ha uma estrutura légica no conteudo trabalhado pelo
professor?

Ha dominio do conteudo por parte do professor?
O professor aceita a variante linguistica do aluno.

10
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9.2 — RELATORIO DE PARTICIPAGAO
O estagio de participagdo deve acontecer com a participagao do estagiario em

atividades que o professor oferece aos seus alunos.

9.2.1 - Roteiro para Elaborar Relatério de Participagao (modelo em Anexo)
Ha varias propostas de trabalho, sempre auxiliando o professor da sala nas
atividades rotineiras junto aos alunos, como corre¢cdo de atividades, festas
internas, campeonatos, passeios extracurriculares, produgcdo de material

didatico-pedagdgico dentre outras.

9.3 RELATORIO DE REGENCIA

9.3.1 - Roteiro para Elaborar Relatério de Regéncia (Modelo em Anexo)

Os alunos devem montar um projeto para desenvolver suas aulas, com base no
projeto pedagdgico da professora e da escola:
1.Projeto
2. Planos de Aula
Para elaborar o projeto podem-se abranger os seguintes temas, desde que
combinado com o professor da sala:
e Aulas de reforgo;
e Recuperacao de aluno com dificuldades de aprendizagem;
e Seminarios sobre temas transversais (ética pluralidade cultural, trabalho
e consumo). Projetos de acao que envolva: atividades ludicas e recreagao
no espaco escolar. Projetos de leitura junto a biblioteca;
e Minicursos sobre: sexualidade; ética; meio ambiente; saude.
Producao e organizagao de jornal escolar entre outras.

9.3.2 - Roteiro para Elaborar o Projeto
Identificacao do Estagiario:

Nome:

RA:

E-mail:

Identificacdo da Instituicao:

11
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Nome:

Endereco:

Fone:

E-mail:

Area de atuag3o:

Série /Classe(s):

No de alunos envolvidos:

Tema:

Justificativa:

Objetivos Gerais:

Objetivos especificos:
Disciplina(s) /Area(s); Conteudo(s):
Procedimento(s) Metodolégico(s):
Recursos:

Avaliagao:

Cronograma (Etapas):

Lembre-se que Projeto (projetar) implica langar ideias, prever etapas de
um trabalho, definir aonde se quer chegar com ele, finalizar e avaliar se o0s
objetivos foram atingidos. Este projeto deve atender a necessidade da
escola/alunos, podendo ser um “recorte”, ou seja, uma parte de um projeto maior
gue ja existe na Escola ou podera ser um projeto independente, mas sempre em

consonancia com o estabelecido nos Planos de Ensino.

9.3.3 - Roteiro para Elaborar o “Plano de Aula”

Identificagao

Escola

Série/turma

Objetivos especificos
Conteudo programatico
Metodologia e Recursos
Avaliacao

12
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10. ENVIO DOS RELATORIOS DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Para finalizar o Estagio obrigatorio supervisionado € preciso postar no

Portal do Aluno (Unisa), Aba Estagio [Envio de Relatério de Estagio] os quatro

Relatérios conforme orientagbes acima e modelos em anexo: Relatorio de
Observacédo, Relatorio de Participacdo, Relatorio de Regéncia e Relatorio
Semestral.

Siga 0 passo-a-passo abaixo para postar os 4 Relatorios:

Portal do Aluno

Aba: Estagio

Envio de Relatério de Estagio

Preencher dados: Curso:

[Filosofia Licenciatura]; [contrato: ....]; Relatério [Padrao]

Observacgao do aluno [preencher...]

Anexar Arquivo: [formato PDF, DOC ou DOCX]

OBS: Salvar em um unico documento os 4 Relatérios, preenchidos e o
Relatorio Semestral, assinado e carimbado. (Apenas um envio € aceito)
Desabilitar bloqueador

Ler termo de Responsabilidade

. Ler e Concordar com termo de Responsabilidade

0.Enviar

hrwpbE

o o

Os 4 Relatérios enviados juntos serdo analisados pelo supervisor do estagio
da Unisa. Caso esteja tudo correto, as horas comprovadas de Estégio obrigatorio
serdo validadas. Para concluir o Estagio Obrigatério é necessario comprovar
400h pelo Relatério Semestral, assinado e carimbado pelo supervisor (Diretor da
Escola ou responséavel que assinou o Contrato de Estagio), na instituicdo onde
o estagio foi realizado.

13
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CURSO DE FILOSOFIA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

RELATORIO DE OBSERVAGCAO

Professor(a) Orientador(a):
Dados do(a) Aluno(a):

Nome: RA
Endereco:

Fone: Email:
Semestre/Maodulo: Campus/Polo:

Dados da Instituicdo Concedente:

Nome:

Endereco:

Fone: E-mail:

Area de atuacdo: ( )Ensino Fundamental ( )Ensino Médio
Supervisor(a) do Estagio:
Total de horas realizadas HORAS

Turmal/classe/ano Faixa etaria dos alunos

Prof. da(s) classe(s)

Na modalidade observacéo, o(a) estagiario(a) devera desenvolver uma
atitude reflexiva que associe a teoria a préatica. Deve buscar subsidios nos

diversos campos do conhecimento (disciplina) estudados.
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1- Para melhor entender o processo educativo, inicie seu estagio fazendo um
levantamento da realidade local, relatando abaixo sobre a comunidade onde

a escola esta inserida.
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2- Descrevendo a seguir o prédio e equipamentos o estagiario conhecera

melhor os recursos materiais e como se da a escola em movimento.

3- O conhecimento dos recursos humanos (pessoal) que compdem a escola
levara o estagiario a conhecer a equipe que estd mobilizada para que se
efetive 0 processo ensino-aprendizagem. Fale sobre quem sdo seus

elementos, funcdes e como interagem.
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4- Conhecendo o prédio, seus equipamentos e 0 pessoal, 0 estagiario estara
pronto para entrar em contato com a clientela. Trace o perfil da clientela
(caracteristicas dos alunos).

17
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5- Lendo e analisando o Projeto Pedagdgico, o estagiario terd a oportunidade
de conhecer como a escola se organiza e 0s projetos que desenvolve. A

seguir faca breve relato sobre o analisado.

6- O estagiario jA conhece como a escola se insere na comunidade e como se
organiza, portanto a partir deste momento dirigira seu olhar reflexivo sobre o
processo ensino-aprendizagem e como esse se efetiva. Descreva sobre o

planejamento de ensino, de aulas, a rotina no cotidiano do professor e alunos.
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7- A observacao de aulas € um momento enriquecedor para o estagiario. Relate
sobre o observado (areas/disciplinas, contetados, metodologia, dindmica do
trabalho do professor, suas habilidades e competéncias, uso do material

didatico entre outras atividades que observar).

19
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8- Observando o aluno, relate sobre motivacéo, relagdo com o professor e
outros alunos, disciplina, execucao das atividades propostas e tudo ou mais

relacionado a atuacdo do mesmo.
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9- Aproveite 0 espago a seguir e num relato final, descreva como esta

observagéo contribuiu para sua formacao profissional.
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CURSO DE FILOSOFIA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

RELATORIO DE PARTICIPACAO

Professor(a) Orientador(a)
Dados do(a) Aluno(a):

Nome: RA
Endereco:

Fone: E-mail:

Semestre/Maodulo: Campus/Polo:

Dados da Instituicdo Concedente:

Nome:

Endereco:

Fone: E-mail

Area de atuacdo: ( )Ensino Fundamental ( )Ensino Médio
Supervisor(a) do Estagio:
Total de horas realizadas HORAS

Turmal/classe/ano Faixa etéaria dos alunos

Prof. da(s) classe(s)

1- O estagio na modalidade participacdo  caracteriza-se  pelo
compartilhamento/colaboracdo do estagiario, deixando de ser apenas
observador para se integrar nas diversas atividades escolares, interagindo
com professor e alunos. Relate as que tiveram oportunidade de participar
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2- O estagiario nesta fase deve buscar estar sempre junto ao professor e alunos,
colocando-se a disposicdo no aprimoramento do processo educativo.
Descreva abaixo as atividades desenvolvidas por vocé na sala de aula e
como elas contribuiram para a aprendizagem efetiva e significativa dos
alunos (elaboracao/correcdo de atividades, elaboracdo de material,

acompanhamento a pequenos grupos e outra).
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3- Colaborar nas atividades extraclasse como saidas pedagogicas (excursoes),
festividades, campeonatos, etc. também faz parte deste momento do estagio.
Se vocé teve a oportunidade de participar destes e outros eventos, fale-nos
da sua atuacéo e da receptividade dos alunos e demais envolvidos.
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4- O estagiario pode aplicar o conhecimento construido durante sua vida
académica na atuacao da chamada recuperacao ou refor¢o dos alunos. Faca
pesquisa sobre novas formas de abordar o conteudo trabalhado, desenvolva
novos materiais, motive os alunos e conseguira bons resultados. Se vocé
tiver a oportunidade, ndo perca a ocasido e descreva este trabalho e seus

resultados nas linhas abaixo.




Universidade Santo Amaro

5- Sempre que possivel, o estagiario deve participar de outras atividades que
ocorrem na escola. Coloque-se a disposicao para auxiliar na organizacéo e
realizacdo da reunido de pais, na elaboracédo de materiais e outras atividades
que forem além das ja mencionadas. Aproveite este espaco para relatar
sobre elas.

6- Faca um breve comentario final sobre a contribuicdo desta modalidade

(participacado) para sua formacéao profissional.
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CURSO DE FILOSOFIA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
RELATORIO DE REGENCIA

Professor(a) Orientador(a)
Dados do(a) Aluno(a):

Nome: RA
Endereco:

Fone: E-mail:

Semestre/Mdédulo: Campus/Polo:

Dados da Instituicdo Concedente:

Nome:

Endereco:

Fone: E-mail

Area de atuacdo: ( )Ensino Fundamental ( )Ensino Médio
Supervisor(a) do Estagio:
Total de horas realizadas HORAS

Turmal/classe/ano Faixa etaria dos alunos

Prof. da(s) classe(s)

A regéncia é o momento culminante do estagio, pois o estagiario
assessorado pelo professor da classe, pelo Supervisor e pelo Orientador de
Estagio fara o planejamento, execucao e a avaliacao de projeto/aulas.

Esta fase requer um preparo das atividades que o proprio estagiario
desenvolverd com objetivos e métodos adequados ao nivel dos alunos, sempre
com anuéncia e acompanhamento do(a) professor(a) da classe. Os requisitos
necessarios a esta modalidade ja foram conseguidos quando o estagiério fez a

observacdo e a participacdo que o levaram a conhecer a comunidade e a
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clientela escolar. De posse desses dados e com a devida assessoria, 0 estagiario
devera enfrentar o desafio da regéncia, iniciando pela definicdo do Projeto que
desenvolvera. A elaboracdo do Projeto se completara com o planejamento das
aulas que, entre outras coisas, definira as atividades que serdo desenvolvidas
com os alunos.

Ao finalizar esta etapa, depois da aplicacdo de aulas, faca a seguinte

analise:

1- Quais as dificuldades e facilidades encontradas no desenvolvimento do

Projeto e o que indica a analise dos resultados alcancados.
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2- Faca uma reflexdo e autoavaliacdo sobre o que manteria, o que modificaria
e, se for possivel, como encaminhar a continuidade do Projeto por vocé ou

outro (a) estagiario(a).
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3- Relate sobre a relacdo que vocé estabelece entre as aulas teodrico-reflexivas

de seu curso e a realidade vivenciada na regéncia de aulas.
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CURSO DE FILOSOFIA
RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Aluno(a): RA

Dados da Concedente:

Nome:

Endereco:

Telefone: Email:

Supervisor de Estagio:

AVALIACAO DE DESEMPENHO

Area de Atuacdo Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio ( )

Periodo referente ao relatorio: de / / a / /

Total de horas realizadas referentes ao estagio curricular (obrigatorio)
Atividades realizadas durante o estagio, pertinentes a:

( ) observacéo ( ) participacéo ( ) regéncia

O (A) estagiario(a) :

1. Demonstrou responsabilidade:
() sempre () muitas vezes ( ) poucas vezes.
2. Acatou ordens superiores:
( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.
3. Demonstrou assiduidade:
( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.
4. Colaborou com colegas e Supervisor de Estagio:

( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.
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5. Apresentou bom nivel de organizagéo:
( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.

6. Demonstrou conhecimento teorico:
( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.

7. Apresentou sugestdes e novas ideias:

( ) sempre ( ) muitas vezes ( ) poucas vezes.

Quais resultados praticos do trabalho do(a) estagiario(a) para sua Instituicdo?
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Local:

Data: / /

Assinatura e carimbo do Supervisor de Estagio

Carimbo da Concedente

Assinatura do(a) Estagiario(a)



